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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... 100 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;W@tf?i@hjfﬁfﬁpﬁeﬁltﬁfi.UjfQ.’T?EI?QTQ‘.%{fi..’.TjhﬁQIIfQIQI?I?IQQhEE[st'?‘fF_‘jfhﬁ?ﬁiﬁ\fﬁfﬁ?h!@ﬁl}fjW@ﬁfSFTEYEDIIIIIff;
van de instelling. ;als RTV Vec'htdagl naar attente, onafhankeluke ygr;slaggevmg over wat u en ons :
Watwildeinstellng . DcZighoudt; inspireert of aanzet tot actie. Als vrijwiigers werken we aan-
berciken? ‘professionalisering, dat betekent dat we ons steeds proberen te verbeteren.
RTV Vechtdah Bestant Uit de Volgeriae afdalingeny: s
VLYol a1 (o =L =1 Y/ R = To o TN
Vecht-d-al--N-L‘,-"r'adio .......................................................................................................................................................................... .
:Vechtdal TV, televisie en social media
-De-content-van-de tv-zender wordt verzorgd-door-een-redactie; camerateamy ... :
linterviewers, technici en een hoofdredacteur. 5
.De radioprogrammering wordt verzorgd doar. programmaleiders, dj's, technici

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? efficient geleide organisatiemet een verdienmodel en een op winst gericht befeid.
Wanneer worden :Voor onsis de winst niet het doel, maar een mlddel om als ]okale omroep sociale =

doelsteltingen-te realiseren.-Sociale-doeistellingen zijn-de-vitkomst-van-overleg over -
W_e'ke werkzaamheden ihet effect (impact') dat we voor onze stakeholders kunnen realiseren. Voor lokale ™
uitgevoerd? En hoe ‘omroepen zijn-gemeenten vanouds-belangrijke stakeholders, haast de binnen.dig ...
dragen die bij aan het gemeenten aanwezige kieine dorpskermen; de ondernemers in het Vechtdal en
realiseren van de :Vechtdal-breed werkende NSTEIINGEN. ...t
d0e|ste||]ng? L :

Hoe krijgt de instelling

inkomsten? Jper huishouden voor de gemeenten Dalfsen en" Ommen. De rijksbijdrage wordt """
iverkregen via de Vereniging voor Nederlandse Gemeenten.
Vechtdal TV-ontvangt voor-de-diensten-die de-lokale tv-zender verfight -t
VOO 6 GEMBENIE OMIEH BER BECFAG VAR € 15,000, ;
Er-worden-inkomsten verkregen voor-het-maken.van.commercials op-radio; tv-en..........

éWé‘b'Sité'. ....................................................................................................................................................................................................
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € ................ 24524 Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 49.042 € 59.966  Totaal € 49.042 € 59.966

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

b € ........................................ 34353 € ........................................ 39745

Overge baten et S
+ +

somvan debaten €. s € 66956

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -11.060: € -9.481
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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RTV Vechtdal bestaat uit de volgende afdelingen:        

Vechtdal FM, radio        

Vechtdal NL, radio        

Vechtdal TV, televisie en social media        

De content van de tv-zender wordt verzorgd door een redactie, camerateam,        

interviewers, technici en een hoofdredacteur.         

De radioprogrammering wordt verzorgd door programmaleiders, dj's, technici        
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